第１号様式（別紙）
エンジニア確保支援事業計画書
１．申請者の概要
	申　請　者
	（名称）

（所在地）

	
	（資本金）　　　　　　　万円　　　（従業員）　　　　　　　名

（品川区に事業所を設置した年）　　　　　　　　　　　　　　年


２．人材紹介会社および人材紹介手数料の概要
	利用した

人材紹介会社等
	名称
	

	
	代表者名
	

	
	所在地
	

	
	電話番号
	
	FAX番号
	

	人材紹介手数料の種類
	成功報酬型・固定報酬型・複合型・その他（　　　　　　）

	人材紹介手数料支払い日
	月　　　　　　日

	人材紹介手数料

（Ａ）
	円

	人材紹介手数料の算出根拠

（採用後１年間の報酬支払見込み額）
	

	助成金交付

申請額

（（Ａ）／２）
	　　　　　　　　　　　　　　　円
※助成限度額は５００，０００円、千円未満は切り捨てとすること

	他 の 助 成 金の 交付実績
	


３．採用したエンジニアについて
	氏　名
	

	住　所
	

	雇用契約日
	年　　　月　　　日

	就業開始日
	年　　　月　　　日

	役職・配属部署
	

	経歴の概要
	


４．採用に至った経緯や採用したエンジニアの活用計画等についての説明

　　下記の事項について、わかりやすく具体的に記入してください。
 (１)経緯・背景等
	


（２）目的

	


(３)採用したエンジニアの具体的な活用方法、従事している業務等
	


（４）期待できる成果
	


